CESKE VYSOKE UCENI TECHNICKE V PRAZE

Uplné znéni po dodatku & 1 uéinné od 1.11.2011

PRIKAZ REKTORA C. 10/2007

k poskytovani informaci podle z. ¢. 106/1999 Sb., o svobodném p¥Fistupu k informacim

(j.:1093/07-910/2-prav. V Praze dne 13.7. 2007

1. Na zaklad¢ § 2 zakona ¢. 106/1999 Sb. v platném znéni (déle jen zakon) je vetfejna vysoka
Skola povinnym subjektem, ktery je povinen podle tohoto zdkona poskytovat informace
vztahujici se k jeho plisobnosti.

2. Prislusnymi k vyfizeni zadosti o poskytnuti informaci podle citovaného zékona jsou dékani
a feditelé jednotlivych soucasti CVUT, kterym byla zadost ve smyslu § 13 zdkona dorucena,
pokud se tyka jeji plisobnosti. V opacném piipad¢ predaji zadost té soucasti, jejiz plisobnosti
se zadost o informace tyka.

3. Pfi vyfizovani Zadosti jsou soucasti povinny fidit se zdkonem.

4. Pfislusnym k rozhodnuti o odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti o poskytnuti
informaci dle zikona je rektor CVUT. Souéast, proti jejimuz rozhodnuti bylo odvolani
podano, je povinna do 3 dnli postoupit odvolani spolu se spisovym materidlem odboru
interniho auditu a kontroly, ktery zajisti zpracovani navrhu rozhodnuti rektora o odvolani.

5. PfisluSnym k vyfizeni stiznosti podle § 16a zdkona na postup pii vyfizovani zadosti o
informace je rektor CVUT. Souéast, proti jejimuz postupu byla stiznost podéna, je povinna do
3 dntli postoupit stiznost spolu se spisovym materidlem odboru interniho auditu a kontroly,
ktery zajisti zpracovani navrhu rozhodnuti rektora v souladu se zakonem.

1. Jednotlivé soucasti jsou povinny vést evidenci zaddosti o poskytnuti informaci podanych dle
zakona v tomto ¢lenéni:

- pocet podanych zadosti,

- pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti,

- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti zadosti,

- pocet podanych stiznosti podle § 16a zakona, diivody podani stiznosti a zplisob vyfizeni.
Udaje z této evidence budou pouzity ve Vyro&ni zpravé o &innosti CVUT .



2. V ptipadé, ze bude soucast za poskytnuti informace pozadovat thradu, pisemné ozndmi
tuto skutecnost spolu s piedpokladanou vysi Gthrady zadateli pred poskytnutim informace. Z
ozndmeni musi byt zifejmé, na zaklad¢ jakych predpokladi a jakym zptisobem byla uhrada
vyc¢islena. Stanoveni vySe uhrady se fidi sazebnikem, ktery tvofi ptilohu €. 1 tohoto piikazu.

3. Poskytnuti informace je podminéno zaplacenim pozadované uhrady. Placeni bude
provadéno bezhotovostni na et soudasti, jehoz &islo a VS sdéli soucast zadateli. Uhrada je
piijmem soucasti. Je-li odhad nakladl vyssi nez 200,- K&, vyzaduje se splaceni zalohy ve vysi
50% odhadu nékladt. Splacenim této zalohy je podminéno zahijeni zpracovani pozadované
informace. O tom je zadatel neprodlené informovan.

4. Po piedani dokladu o zaplaceni je zadateli informace neprodlené poskytnuta.
5. Pokud zadatel do 60 dnii ode dne ozndmeni vySe pozadované uhrady uhradu nezaplati,
soucast zadost odlozi. Po dobu vyfizovani stiznosti proti vysi pozadované uhrady, tato lhita
nebézi.

II.

Zrusuje se Prikaz rektora ¢. 9/2007 k poskytovani informaci podle z. ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném piistupu k informacim.

V.

Tento piikaz nabyva u¢innosti dnem vydani.

Prof. Ing. Vaclav Havlicek, CSc.
rektor CVUT



Sazebnik za poskytovani informaci

Priloha ¢. 1

1. Materialové naklady za papir a kopirovani pfipravenych informaci a za pofizeni technického nosice dat a

kopirka:

a) kopirka (¢b)

jednostranné kopie formatu A4
oboustranna kopie formatu A4
jednostranné kopie formatu A3
oboustranna kopie formatu A3

b) poskytnuty technicky nosi¢ dat
CD

c) tiskarna
1 strana tisku (¢b)

2,00 K¢
4,00 K¢
4,00 K¢
8,00 K¢

20 K¢

3,00 K¢

2. Naklady na mimotéadné rozsahlé vyhledavani informaci a jejich zpracovani (hledani v archivech, na n¢kolika

pracovistich, vypisy z rozsahlych spisti apod.)

Za prvnich zapocatych 15 minut

Za kazdych dalsich i zapocatych 15 minut

100 K¢
75 K¢

3. Ceny uvedené v sazebniku jsou bez DPH, jejiZ vySe je dana zakonem a bude k cené pfipoc¢tena.

4. Za odeslani informace na adresu udanou Zadatelem bude uctovano postovné dle platného ceniku za postovni

sluzby.



